
                                                               

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 
เรื่อง รับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบลดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหาร  

------------------------------------------------------------- 
  ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง อำเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา มีความประสงค์จะรับ
โอนพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งสายงานผู้บริหาร ซึ่งเป็นตำแหน่งสายงานผู้บริหาร (กรณีปลดล๊อค) เพื่อมาดำรง
ตำแหน่งที่ว่างตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569  จำนวน 3 ตำแหน่ง 3 อัตรา ดังนี้ 
 

1. ตำแหน่ง และระดับ ที่รับโอน (ย้าย) 
 

ที ่ ตำแหน่ง สายงาน / ระดับ เลขที่ตำแหน่ง 
จำนวน 
(อัตรา) 

1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล นักบริหารงานท้องถิ่น 
ระดับกลาง/ต้น 

20-3-00-1101-001 1 

2 ผู้อำนวยการกองคลัง น ักบร ิหารงานการคลัง  
ระดับต้น 

20-3-04-2102-001 1 

3 ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

นักบริหารงานการศึกษา 
ระดับต้น 

20-3-08-2107-001 1 

 

  2. โดยผู้ประสงค์จะขอโอน (ย้าย) ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
   2.1 เป็นพนักงานส่วนท้องถิ่นสายงานผู้บริหาร  (กรณีปลดล๊อค) 
   2.2 ดำรงตำแหน่งในประเภทสายงาน ระดับ และฐานะเดียวกันกับตำแหน่งที่ประกาศ 
   2.3 มีคุณลักษณะอ่ืนครบถ้วนตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งที่รับโอน 
  3. ผู้ที่มีคุณสมบัติตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง และมีความประสงค์โอน (ย้าย) สามารถยื่นคำ
ร้องขอโอน (ย้าย) พร้อมจัดส่งเอกสารเพ่ือประกอบการพิจารณารับโอน (ย้าย) ดังต่อไปนี้ 
   1. คำร้องขอโอน (ย้าย)      จำนวน   1  ชุด 
   2. สำเนาทะเบียนประวัติพนักงานส่วนตำบล (กพ.7)  จำนวน   1  ชุด 
   3. หนังสือยินยอมให้โอน (ย้าย)     จำนวน   1  ชุด 
   4. หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา  จำนวน   1  ชุด 
 

  โดยยื่นเอกสารหรือจัดส่งเอกสารได้ที่งานการเจ้าหน้าที่สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 
อำเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30270 สอบถามรายละเอียด เพิ่มเติมได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 
044-487179  ในวัน เวลาราชการ   
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

           ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน  มิถุนายน   พ.ศ.๒๕๖9 
 
 

                
                                           (นางสาวปิยภัทร  รัชชาพงษ์) 

                    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 
 


