
 
  คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 

ที่  19 / ๒๕๖9 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมประจำองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 

----------------------------------------------------------- 
 

  ตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ได้ออกประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการประพฤติปฏิบัติตน นั้น  

เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนาจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ อาศัยอำนาจ
ตามมาตรา 59 (2) แห่งหระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม ดังนี้ 
 

1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง   หัวหน้าคณะทำงาน 
2. หัวหน้าสำนักปลัด อบต.    คณะทำงาน 
3. ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
4. ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทำงาน 
5. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คณะทำงาน 
6. นักทรัพยากรบุคคล     คณะทำงาน/เลขานุการ 
7. เจ้าพนักงานธุรการ     คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
1. กำหนดนโยบาย วางแผน และกำหนดกิจกรรม โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่

เหมาะสมกับสภาพปัญหา ทิศทางการดำเนินการขององค์กร นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริต  

2. ให้คำแนะนำปรึกษา และรับเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่าฝืนจริยธรรม หรือ
ปัญหาข้อขัดแย้งในด้านคุณธรรม จริยธรรม ของเจ้าหน้าที่รัฐภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือนำไปสู่การ
พิจารณากำหนดแนวทางหรือมาตรฐานการปฏิบัติ 

3. จัดทำแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Do & Don’t) เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทา และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 

4. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงการจัดทำแผนดำเนินงานตามประมวลจริยธรรมเสนอต่อผู้บริหาร
ในแนวทางที่ถูกต้องและเหมาะสมกับสภาวะการปัจจุบัน 

5. จัดให้มีการประชุมคณะทำงานคอยติดตามและขับเคลื่อนการดำเนินงานตามประมวล
จริยธรรมอย่างสม่ำเสมอ 
          /3) ดำเนินการนำ....... 
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6.  ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
7.  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามประมวลจริยธรรม 
 
ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
         

           สั่ง  ณ  วันที่   5  เดือน   มีนาคม   พ.ศ.๒๕๖9 
 

 
 
 

                                                             (นางสาวปิยภัทร  รัชชาพงษ์) 
                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชุมพวง 

 
 
 


